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Communautés
Caribéennes Reésilientes

Términos de Referencia (TdR)

Para un especialista tematico para la facilitacion de una sesion de sensibilizaciéon, capa-
citacion/formacion en temas de género

Organizacién Deutsche Welthungerhilfe e. V. (WHH) es una agencia de desarrollo ale-
mana no gubernamental (ONG) y sin animo de lucro, aconfesional y politi-
camente independiente, que trabaja en los dmbitos de la cooperacién al
desarrollo y la asistencia humanitaria.

La misién de Welthungerhilfe e. V es luchar contra el hambre en todo el
mundo y centra su trabajo en torno al Objetivo de Desarrollo Sostenible 2:
"Hambre cero para 2030".

Para lograr una seguridad alimentaria y nutricional sostenible entre los mas
vulnerables, los programas clave de Welthungerhilfe se centran en areas
interrelacionadas con el hambre: agricultura y medio ambiente; agua, sa-
neamiento e higiene (WASH); desarrollo econémico; asistencia humanita-
ria; cambio climatico; y sociedad civil y promocion.

Proyecto El proyecto "Comunidades Caribefias Resilientes” (CCR) es un proyecto de
adaptacién al cambio climatico; esta financiado por el Ministerio Federal
de Medio Ambiente, Protecciéon de la Naturaleza, Seguridad Nuclear y Pro-
teccién de los Consumidores (BMUV) de Alemania, y es ejecutado por un
total de seis socios en seis regiones del proyecto en Haiti, la Republica
Dominicana y Cuba por un periodo de ocho afios.

Uno de los principales objetivos del proyecto es la divulgacién, la comuni-
cacion y el intercambio de informaciéon sobre el tema de la Adaptacién
basada en los Ecosistemas (AbE), teniendo en cuenta que los efectos del
cambio climatico son una causa central del hambre, la malnutricién y la
pobreza. De esta manera, WHH integra estrategias y medidas de adapta-
ciéon en los programas para que las comunidades en las que trabajamos
puedan hacer frente al cambio climatico.

El proyecto pretende fomentar practicas agricolas adaptadas a los proble-
mas relacionados con el cambio climatico, como la menor disponibilidad
de agua (sequias) o los fendbmenos meteorolégicos mas extremos (tormen-
tas), asi como las malas practicas agricolas perjudiciales para el medio am-
biente. Ejemplos de estas practicas agricolas adaptadas podrian ser los
sistemas agroforestales.

Objetivo general | Facjlitar una sesién de sensibilizacion, capacitacién/formacién sobre temas
de género durante el encuentro anual de socios del proyecto CCR en Marzo
de 2023. La sesién tendrd una duracién de una hora y media.

El principal objetivo de esta sesidon es sensibilizar a los socios del proyecto
CCR sobre temas de género desde un punto de vista practico y pragmatico
de la implementaciéon del proyecto, y comprometernos a trabajar desde
una perspectiva de sensibilidad al género.

Objetivos especi- | 1, proporcionar una buena introduccién al género y a los temas/cuestio-
ficos nes principales de género, incluyendo:
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o Explicar brevemente los principales conceptos relacionados con
el género, incluyendo género y sexo, estereotipos de género,
igualdad y equidad de género, poder, transversalidad, etc.

o Describir los principales obstaculos que enfrentan mujeres y ni-
Aas, tanto en general como especificamente en el contexto de la
Republica Dominicana, Haiti y Cuba, destacando asi la importan-
cia de la integracién de la perspectiva de género (por ejemplo,
roles tradicionales, discriminacién/barreras, VBG y proteccion,
etc.).

o Introducir enfoques tradicionales e innovadores en materia de gé-
nero e integracion de la perspectiva de género, centrandose en
estos dltimos.

2. Proporcionar una breve formacién sobre consideraciones claves y re-
comendaciones practicas/consejos rapidas para ejecutar las activida-
des del proyecto de una manera mas consciente/sensible al género
(por ejemplo, para promover la inclusién/participaciéon y garantizar la
representacion de mujeres manera mas sistematica, por ejemplo, en
reuniones y talleres, estructuras de gobernanza local, etc.).

3. Identificar las necesidades especificas de formacién (qué) y el enfoque
(cdmo, quién, cuando, dénde) que debe utilizarse para reforzar las ca-
pacidades de los socios del proyecto en materia de género.

Metodologia

El especialista debe proponer la metodologia para el desarrollo de la se-
sién. Sin embargo, se prevén tres momentos metodolégicos para el desa-
rrollo de la sesién: (1) una parte teorética, (2) una discusién en plenaria o
en grupos y (3) una conclusién con acuerdos en plenaria. La metodologia
propuesta debe ser interactiva, impactante y motivadora.

Tipo y vigencia
del contrato

Contrato de prestaciéon de servicios para la facilitacion de una sesién de
sensibilizacién, capacitacién/formacién en temas de género, incluyendo
preparacion e informe/acta.

Lugar de presta-
cion de labores

Santo Domingo, Republica Dominicana (posiblemente en San Juan de la
Maguana). La sesién tendra lugar el dia 21 de marzo de 2023 a partir de
las 11:00, hora Dominicana.

Requisitos gene-
rales y formacion

e Estudios académicos y experiencia profesional en dreas pertinentes a
los TdR;

e Conocimiento profundo de problematicas de género en general y par-
ticularmente en las zonas rurales de la Republica Dominicana, Haiti y
Cuba;

e Dominio completo del enfoque de género, transversalizacién de gé-
nero, y accién sin dano;

e Experiencia en el acompafiamiento y asesoria a organizaciones sociales
y capacidad para orientarlas con perspectiva de aprendizaje y logro de
resultados en la implementacién de proyectos sociales;

e Experiencia de trabajo de desarrollo organizacional con entidades sin
animo de lucro;

e Amplia experiencia profesional en facilitacién de talleres, formaciones
y capacitaciones;
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o Excelentes relaciones interpersonales, capacidades comunicativas y
capacidades de promover y fortalecer la aplicacion de enfoques de gé-
nero; y

e Fluidez en espaiol es esencial, el conocimiento practico de francés es
una grande ventaja.

Aplicacion

Si considera que usted se ajusta al perfil requerido, por favor proporcione
una hoja de vida que contenga detalles de su profesién, educacién/forma-
cién y experiencia, y una breve propuesta técnica/metodolégica para el
desarrollo de la sesién indicando sus honorarios.

Envie su propuesta y hoja de vida a mas tardar el 23 de febrero 2023 a
gretchen.hernandez@welthungerhilfe.de indicando en el asunto ‘Especia-
lista Tematico — Género’.

Solamente nos pondremos en contacto con los candidatos preselec-
cionados.

Hombres que se encuentren calificados para desemperiar los TdR son es-
pecialmente alentados a aplicar al mismo.
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